
 (3مدیریت آموزشی )

  . تأمل کردن

 این نوشته اولین گام در جهت کنترل فرایند آموزش را در خود دارد. 

های ها به کار عملی و تأثیرگذار بودن در انجام کار باید تأملی نقادانه نسبت به فعالیتبرای تبدیل کردن ایده

 طراحی شده است.کلاس داشته باشیم. برای ایجاد تغییر در کلاس درس جدول زیر 

قرار گرفته که در آن « های ارشمیدسیلحظه»نویسیم. زیر آن می« موفقیت»در اولین خانه از 

کرد  ای را درکآموزی نکتهایم یا چطور دانشیابیم استراتژی موفقی داشتههایی که ناگهان درمیموقعیت

ها کلاس هایی ممکن است در همة. چنین لحظهکنیمآموزان مشکل خاصی دارند را ثبت مییا چرا دانش

همان کلاس خاص داریم  هایی که دربارةیا سؤالهای کلی توانیم سؤالمی« سؤال»رخ ندهد. در قسمت 

 هم مربوط به مشکلاتی است که در آن کلاس پیش آمده است.« مشکلات» خانةرا بنویسیم. 

 موفقیت

 

 

 

 

 

 

 مشکلات

 سؤال های ارشمیدسیلحظه

 

 

 

 

 

 

 

 

ای است که پس از یک جلسه کلاس درس باید دبیر محترم یکی از این گونهها بهطراحی این جدول

ید توانکنید که این کار برای دبیران شما کاری دشوار است، میها را کامل نماید. ولی اگر حس میجدول

میل کرده و تحویل از دبیر بخواهید که در پایان هر روز این جدول را به عنوان گزارش کار روزانه تک

 در نوبت بعدی یک نمونه فرم تکمیل شده، آورده خواهد شد. دهد. 


